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TEMAS TRATADOS 1 
 

1) Se realiza la reunión en la cual, participa el equipo de salud plena de la SDMujer y desde 
SDS las referentas de la PPMyEG de Determinantes y Gestión de Políticas en Salud, la 
cual, tuvo como objetivo articular acciones en el marco de la conmemoración 28M Día 
internacional por la Salud Plena de las Mujeres. 
 

2) La Secretaría Distrital de la Mujer plantea que desea efectuar la conmemoración en las 
manzanas de cuidado teniendo en cuenta el impacto y las acciones de control social que 
se han venido gestando a lo largo del año. 
 

3) Teniendo en cuenta lo anterior, se acuerda el desarrollo de acciones inter locales por 
Subred, teniendo la programación asi: 
 

 27 de mayo: Subred Sur Occidente, localidad de Bosa, Manzana de Porvenir. 
 28 de mayo: Subred Centro Oriente, localidad San Cristóbal. Unidad de Servicios 

La Victoria. 
 29 de mayo: Subred Sur, localidad Ciudad Bolívar o Usme, por confirmar manzana, 

desde el sector salud se solicita que sea Manitas o Usme ya que la de Mochuelo 
no tiene una afluencia importante y los equipos no lograrían el objetivo de la acción 
de salud. 

 30 de mayo: Subred Norte, localidad Engativa, se solicita revisar el punto de la 
jornada, ya que la manzana no cuenta con afluencia para el desarrollo de las 
actividades desde salud. 
 

4) Dentro de los temas que se priorizan para el abordaje se encuentran: 
 Salud Sexual y salud reproductiva, derechos sexuales, derechos reproductivos. 
 Cuidado menstrual. 
 Identificación de violencias y ruta de atención-activación 
 Cuidado de la salud mental 
 Prevención de enfermedades producto de cargas laborales 

 
5) Para el desarrollo, se contará con los equipos de: 

 Escuchar más bienestar mujeres. 
 Vacunación humana 
 Cuidado de salud mental 
 Artistas con enfoque de salud para las mujeres 
 Desde SDMujer se solicita el equipo de vacunación canina y felina ya que es 

atractivo para la comunidad. 

                                            
1 Incluir generalidades de la reunión, así como capturas de pantalla, fotos y otros registros según necesidad. 
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6) Finalizó la reunión con los anteriores puntos trabajados. Se anexa el link de la reunión:  
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ODllYjgxYWEtOTkyYS00OWMzLWI0MDEtZWNjYTZiNjE1Yzdi%40thr
ead.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2262014016-9db4-44c2-bf33-
e4366b82fdaa%22%2c%22Oid%22%3a%223574a92a-c818-48ee-b143-
c81ea1b2741b%22%7d 
 

Se elabora el presente documento, toda vez que la entidad no realizó el envió del soporte de la 
reunión. 
. 

 
 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS2 
 

COMPROMISO RESPONSABLE (SDS) FECHA 

   

   

   

   

 
DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNIÓN (como representante de la SDS)3 
 

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA FIRMA 

Maribel Romero Cubillos Profesional 
Especializada 

SGyEPSP 
 

 

                                            
2 3 Se podrán incluir las filas que se requieran. 
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